PORTARIA N°74/2020
(DOE 15/09/2020)

DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A
OPERACIONALIZACAO DO
PROGRAMA DE
INTEGRIDADE DO PODER
EXECUTIVO DO ESTADO
DO CEARA, INSTITUIDO
PELA LElI N°16.717, DE 21
DE DEZEMBRO DE 2018.

O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUNORIA
GERAL DO ESTADO DO CEARA (CGE), no uso de suashaigdes que lhe confere
0 inciso I, do artigo 93, da Constituicdo Estad@DNSIDERANDO o disposto no
artigo 14, da Lei n° 16.710, de 21 de dezembro @&82e suas alteraghes;
CONSIDERANDO o disposto nos incisos I, 1l e lll, dotigo 2°, do Anexo |, do
Decreto n° 33.276, de 23 de setembro de 2019; eSIOBRANDO o disposto na Lei
n® 16.717, de 21 de dezembro de 2018, que instiatbgrama de Integridade do Poder
Executivo do Ceara; RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer diretrizes para a operacipagiio do Programa de Integridade,
aplicavel aos 6rgdos e entidades do Poder Execdtivastado do Ceara, exceto as
empresas publicas e as sociedades de economia neigidas pela Lei Federal n°
13.303, de 30 de junho de 2016 e outros normaéspscificos.

Art. 2°. O Programa de Integridade do Poder Exeawto Estado do Ceara consiste na
integracéo de mecanismos de gestao, compreendendo:

| — o planejamento estratégico;

Il — 0 mapeamento e a padronizacao de processos;

[l — a gestéo de riscos;

IV — os controles internos para a prevencao, datee;saneamento de fragilidades,
ineficiéncias e irregularidades;

V — as agOes anticorrupcado, de prevencao e de terabl@audes e responsabilizacao
administrativa;

VI — a aplicagdo do Codigo de Etica e Conduta daiAstracio Publica Estadual;

VIl — a transparéncia publica e a comunicacao;

VIII — a ouvidoria;

IX — a prestacao de contas dos resultados; e

X — as estratégias de monitoramento.

Art. 3°. O Programa de Integridade serd implantadaiante o cumprimento das
seguintes etapas:

| — formalizagdo de compromisso, pelo Gestor déddmmu entidade, com a implantacéo
do Programa de Integridade;

Il — constituicdo do Comité de Integridade;

Il — aplicacéo de Diagndstico de Integridade ngaérou entidade;

IV — elaboragao do Plano de Integridade;



V — andlise e validacéo do Plano de Integridade;
VI — implementacéo do Plano de Integridade; e
VIl — monitoramento do Plano de Integridade.

8§ 1° O Programa de Integridade sera implantado tepag nos 6rgaos e entidades
selecionados pela Controladoria e Ouvidoria Gesdtstado (CGE).

§ 2° Serdo priorizados os o6rgaos e entidades quentadamente manifestarem
interesse formal na participacéo.

Art. 4°. Compete a Controladoria e Ouvidoria GdmEstado — CGE:

| — orientar a implantacdo do Programa de Integed#os 0rgaos e entidades;
Il — capacitar os Comités de Integridade;

[l — aplicar o Diagnéstico de Integridade nos @gé entidades;

IV — apoiar o 6rgédo ou a entidade na elaborac&@lawo de Integridade;

V — analisar e validar o Plano de Integridade; e

VI — monitorar a implantagéo do Plano de Integredad

Art. 5°. O 6rgao ou a entidade constituird formaltagpor meio de portaria, Comité de
Integridade (CI) responsavel pela gestdo do Pragmenintegridade, competindo-lhe,
sem prejuizo das demais atribui¢cBes legais:

| — auxiliar a CGE na aplicacdo do Diagnosticorttedridade;

Il — elaborar, implantar e monitorar o Plano degdmidade;

[l — indicar as areas e os servidores respons@ebisexecucado das acdes preventivas e
corretivas, das fragilidades e oportunidades dehoni@l identificadas, propostas no
Plano de Integridade;

IV — coordenar o mapeamento de processos e a itapémda gestao de riscos;

V — demandar que os mecanismos e procedimentodatgidade sejam estabelecidos,
implantados, mantidos, atualizados e cumpridos;

VI — propor medidas para superar eventuais difexdéd na elaboracdo, implantacao e
no monitoramento do Plano de Integridade;

VIl — promover a conscientizacdo dos servidoresodgdo ou entidade acerca da
relevancia de manutencdo e monitoramento do Plaroctegridade; e

VIII — divulgar as acdes e os resultados do Progrdenintegridade.

§ 1° O Comité de Integridade devera ser constiteitioaté 20 (vinte) dias apos a
formalizacdo do compromisso do gestor do orgadortigdade com a implantacdo do
Programa de Integridade.

§ 2° O Assessor de Controle Interno e Ouvidoriadd@o ou entidade, cadastrara os
membros do Comité de Integridade no sistema e-BpS§ a publicagdo da portaria de
sua constituicdo no Diario Oficial do Estado.

Art. 6°. O Comité de Integridade serda compostommaimo, pelos representantes das
seguintes areas ou fungdes:

| — geréncia superior;

Il — planejamento e desenvolvimento institucional,

[l — juridica;

IV — administrativa financeira;

V — comunicacao;



VI —tecnologia da informagéo;
VIl — comisséao de ética; e
VIl — assessoria de controle interno e ouvidoteequivalente, quando houver.

§ 1° O Comité de Integridade sera presidido pgleesentante da geréncia superior ou
seu substituto legal, que designara um secretéeicudivo para exercer as competéncias
elencadas no artigo 8° desta portaria e promoaroi técnico e material necessario
ao seu funcionamento.

§ 2° Os membros titulares do Comité de Integrid@i&o como suplentes os seus
substitutos legais, conforme previsto no regulamdotérgéo ou entidade.

8 3° No caso de omissdo do regulamento de quedrptaagrafo anterior, quanto aos
substitutos legais, os suplentes serdo indicadog@eresentante da geréncia superior.

§ 4° Caso algum membro acumule mais de uma daddargescritas no caput deste
artigo, o mesmo podera acumular também tais fungdeSomité de Integridade, no
entanto, com direito a apenas 01 (um) voto.

8§ 5° O Comité de Integridade se reunira ordinari@&eno minimo, uma vez por més e
extraordinariamente a qualquer tempo, sempre @& @residente convocatr.

8§ 6° O Comité de Integridade podera elaborar regimménterno para definir suas
normas de funcionamento.

Art. 7°. Compete ao Presidente do Comité de Irdage:

| — coordenar a implantacédo do Programa de Intadeicho 6rgéo ou entidade;

Il — convocar e coordenar as reunides do Comitateégridade;

[Il — delegar atribuigcbes aos demais membros doitéate Integridade;

IV — expedir os atos necessarios a efetivacdo ddibedacbes do Comité de
Integridade; e

V — representar o 0rgdo ou entidade perante a dedeontrole interno do Poder
Executivo do Estado do Ceara.

Art. 8°. Compete ao Secretario Executivo do Contéténtegridade:

| - preparar a proposta de pauta das reunides dot€de Integridade, fazendo constar

as sugestdes encaminhadas previamente por seug@semb

Il - expedir convocacao para as reunides do Coneitiitegridade;

[ll - providenciar a organiza¢do do local das réesj a infraestrutura necessaria e a
comunicacao aos membros do Comité de Integridade;

IV - elaborar as atas ou notas de reunifes e enbanfks aos membros do Comité de
Integridade;

V - organizar e arquivar a documentacgédo, de forrgarantir o acesso rapido e seguro
as informacoes; e

VI — articular a comunicacdo do Comité de Integt@l@lo 6rgdo ou entidade com a

Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado.

Art. 9°. Para implantacdo do Programa de IntegedadCGE aplicara o Diagndéstico de
Integridade no 6rgéo ou entidade, com a finalidé@l@valiar sua estrutura de controle



interno e identificar oportunidades de melhoriaagifidades que possam impactar no
alcance dos seus objetivos institucionais.

81° O Diagnostico de Integridade, bem como asugd&s para seu preenchimento,
serao disponibilizados pela CGE no sistema e-Pasf.

8§2° Serdo consideradas “Fragilidades” as situagdestificadas pelas assertivas
classificadas como “Nao Aderente” e “Pouco Adergrsendo obrigatéria a proposicao
de plano de acéo para sana-las;

83° Serdo consideradas “Oportunidades de Melhasasituacdes identificadas pelas
assertivas classificadas como “Bastante Aderesirido facultativa a proposicdo de
plano de acdo para implementa-las.

Art. 10. O resultado do Diagndstico de Integridadea apresentado em reunido com a
Gestao Superior do 6rgao ou entidade e indicarival de aderéncia aos mecanismos
de gestédo que integram o Programa de Integridade.

Art. 11. O ¢6rgdo ou entidade serd responsavel p&horacdo, implantacdo e
monitoramento do Plano de Integridade, com acdescgntemplem a mitigacdo de
riscos decorrentes das fragilidades e das opodadegide melhoria identificadas.

Paragrafo Unico. Plano de Integridade é o PlandAclo para Sanar Fragilidades
elaborado a partir do diagnostico de Integridade.

Art. 12. O Plano de Integridade sera operacionddizautilizando o sistema
informatizado do Plano de Acado para Sanar Fragiidae-PASF e devera contemplar,
no minimo:

| — as fragilidades identificadas no Diagnésticdritegridade;

Il — as medidas saneadoras ou de mitigacédo dabdealps detectadas;

[l — o cronograma de execucao;

IV — os responsaveis pela execucdo das acoes fike@gen corretivas das fragilidades
identificadas; e

V — 0s meios de monitoramento.

§ 1° O orgéo ou entidade devera elaborar seu Rlanotegridade em até 30 (trinta)
dias apos a validacao final do Diagnéstico de hidege pela CGE.

§ 2° O prazo previsto no paragrafo anterior podergrorrogado pela CGE, a pedido
do 6rgao ou da entidade, por até 15 (quinze) dias.

§ 3° O Plano de Integridade sera validado pela @®Eaté 15 (quinze) dias apos a
conclusédo da elaboracao deste pelo 6rgao ou eatidad

8 4° Caso haja necessidade de ajustes no Plamtedgidade, os mesmos deverao ser
efetuados pelo 6rgéo ou entidade no prazo de giguirtze) dias.

8§ 5° ApoOs os ajustes de que trata o paragrafoiantar CGE efetuara a validagdo no
prazo de até 05 (cinco) dias.



Art. 13. O monitoramento continuo do Plano de Intisgle objetiva:

| — acompanhar a implantacdo das medidas saneadwrasle mitigacdo das
“Fragilidades” detectadas;

Il — acompanhar a implantacdo das “Oportunidadedldioria” identificadas, caso
sejam tratadas no plano; e

[l — avaliar os resultados alcancados pelo Program

Paragrafo unico. No escopo do monitoramento coofimcluem-se as medidas de
tratamento de riscos, as iniciativas de capacitalgiqgestores e colaboradores, as
medidas de fortalecimento das instancias relacemaab tema, 0 mapeamento, a
padronizacdo e a continua melhoria dos processadsgdo ou entidade e os meios de
comunicacao e reporte utilizados no Programa.

Art. 14. A CGE prestara 0 assessoramento aos orgamstidades participantes do
Programa de Integridade e podera expedir normaspleamentares necessarias a
operacionalizacédo desta Portaria.

Art. 15. Esta portaria entra em vigor na data @degsiblicacao.

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA.em
Fortaleza, 08 de setembro de 2020.

) Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVE@RIA
GERAL DO ESTADO



